
4. Локальные акты ОУ: 

1.1. Положение № 39 «О Политике противодействия коррупции 

(Антикоррупционная политика) в МАОУ «Школа №7» КГО, утверждено приказом 

директора от 01.12.2020 № 410, принято на общем собрании работников МАОУ «Школа 

№7» КГО, протокол  № 3 от 23.11.2020. 

1.2. Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам, утвержден 

приказом директора от 10.02.2020 № 47. 

1.3. Перечень коррупционно-опасных функций, утвержден приказом директора от 

10.02.2020 № 47 

1.4. Должностная инструкция № 64, лица, ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, утвержденная приказом директора № 80-о от 

12.02.2016, принято на общем собрании МАОУ «Школа №7» КГО, протокол от 12.02.2016 

г., с дополнениями к должностной инструкции, утруждённые приказом директора от 

15.06.2020 №161-о, принято на общем собрании МАОУ «Школа №7» КГО, протокол № 11 

от 09.06.2020.  

1.5. Правила №110 Регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками и 

знаками делового гостеприимства, утверждены приказом директора от 01.12.2020 № 411, 

принято на общем собрании работников МАОУ «Школа №7» КГО, протокол  № 3 от 

23.11.2020 

1.6. Положение № 112 «О конфликте интересов», утверждено приказом директора 

от 01.12.2020 №415, принято на общем собрании работников МАОУ «Школа №7» КГО, 

протокол  № 3 от 23.11.2020 

1.7. Порядок № 113 осуществления информирования работниками работодателя о 

случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и рассмотрения таких 

нарушений», утвержден приказом директора от 01.12.2020 № 412, принято на общем 

собрании работников МАОУ «Школа №7» КГО, протокол  № 3 от 23.11.2020 

1.8. Положение № 128 «О комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений, утверждено приказом директора от 01.02.2021 

№ 40, принято на Совете школы МАОУ «Школа №7» КГО, протокол  № 2 от 01.02.2021, 

принято на общем собрании работников МАОУ «Школа №7» КГО, протокол № 5 от 

01.02.2021 

1.9. Положение № 134 о нормах профессиональной этики педагогических 

работников, утверждено приказом директора №35 от 31.01.2020, принято на 

Педагогическом совете МАОУ «Школа №7» КГО, протокол № 8 от 27.01.2020.   

1.10. Положение № 137 «О комиссии по противодействию коррупции», 

утверждено приказом директора от 17.09.2020 №304, принято на Совете школы МАОУ 

«Школа №7» КГО, протокол  № 1 от 15.09.2020, принято на общем собрании работников 

МАОУ «Школа №7» КГО, протокол  № 1 от 16.09.2020. 

1.11. Положение № 143 «О комиссии по трудовым спорам», утверждено приказом 

директора от 29.08.2019 № 226-о, принято на общем собрании работников МАОУ «Школа 

№7» КГО, протокол  № 16 от 26.08.2019. 

1.12. Положение № 164 «О порядке информирования работодателя о ставшей 

известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений 

другими работниками, контрагентами организации или иными лицами и порядке 

рассмотрения таких сообщений в МАОУ «Школа №7» КГО», приказом директора от 

01.12.2020 № 413, принято на общем собрании работников МАОУ «Школа №7» КГО, 

протокол  № 3 от 23.11.2020 

1.13. Положение № 165 «О порядке информирования работниками работодателя о 

возникновении конфликта интересов и порядка урегулирования выявленного конфликта 

интересов в МАОУ «Школа №7» КГО», утверждено приказом директора от 01.12.2020 № 

414, принято на общем собрании работников МАОУ «Школа №7» КГО, протокол  № 3 от 

23.11.2020. 

1.14. Положение № 166 «О порядке защиты работников, сообщивших о 

коррупционных правонарушениях в деятельности МАОУ «Школа №7» КГО», утверждено 

приказом директора от 01.12.2020 № 412, принято на общем собрании работников МАОУ 

«Школа №7» КГО, протокол  № 3 от 23.11.2020. 

1.15. Положение № 179 «Об ограничениях, запретах и обязанностях работников 

МАОУ «Школа №7» КГО, установленных в целях противодействия коррупции», 



утверждено приказом директора от 01.12.2020 №415/1, принято на общем собрании 

работников МАОУ «Школа №7» КГО, протокол  № 3 от 23.11.2020 

 

 


